Warszawa, 18.07.2011r.
Zapytanie Ofertowe

Szanowni Panstwo,

Stowarzyszenie Trenerow Organizacji Pozarzadowych STOP realizuje projekt ,, Trener sTOP”
w ramach poddziatania 2.2.2 projektu systemowego PARP w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W zwigzku z planowanym w ramach projektu cyklem szkolen zwracam si¢ z prosba

o przedstawienie oferty na pobyt szkoleniowy w Panstwa osrodku.

Opis przedmiotu zamowienia:
- kod CPV: 551 00000-1, 55 1 0000-4, 55 12 0000-7, 55 13 0000-0

Lp | Termin pobytu Liczba | Zakwaterowanie - Wyzywienie | Sala
0sOb liczba pokoi szkoleniowa
1 19-22 pazdziernika 14 6 pokoi 2-osobowych, | 2 kolacje, salana 15
2011 2 pokoje 1—osobowe 3 obiady 0sob, ok. 50-
(dwudaniowe | 60 m*z
. z deserem oraz | naturalnym
Szkolenie w dn. 20- napojami dla | o$wietleniem i
22.10.11 (19.10 nocleg grupy klimatyzacjg’
przed rozpoczeciem szkoleniowej, | w
szkolenia) 14 0s6b), wyposazeniu
3 $niadania, sali: flipchart,
przerwa na 3 dni
kawowa ciagla
3 7-10 grudnia 2011 14 6 pokoi 2-osobowych, | 2 kolacje, salana 15
Szkolenie w dn. 8- 2 pokoje 1—osobowe 3 obiady 0sob, ok. 50-
10.12.11, (dwudaniowe | 60 m*z
(7.12 nocleg przed z deserem oraz | naturalnym
rozpoczeciem napojami dla o$wietleniem i
szkolenia) grupy klimatyzacjg
szkoleniowej, | w
14 0s6b), wyposazeniu
3 $niadania, sali: flipchart,
przerwa na 3 dni
kawowa ciagla
4 19-22 stycznia 2012 14 6 pokoi 2-osobowych, | 2 kolacje, salana 15
Szkolenie w dn. 20- 2 pokoje 1—osobowe 3 obiady osc')b,zok. 50-
22.01.12, (19.01 nocleg (dwudaniowe | 60 m"z
. z deserem oraz | naturalnym
przed rozpoczeeiem napojami dla o$wietleniem 1
szkolenia) grupy klimatyzacjg’
szkoleniowej, | w
14 0s6b), wyposazeniu
3 $niadania, sali: flipchart,
przerwa na 3 dni
kawowa ciagla
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16-19 lutego 2012 14 6 pokoi 2-osobowych, | 2 kolacje, salana 15
Szkolenie w dn. 17- 2 pokoje 1-osobowe 3 obiady osc')b,zok. 50-
19.02.12, (16.02 nocleg (dwudaniowe | 60 m"z
. z deserem oraz | naturalnym
przed rozpoczgeiem napojami dla o$wietleniem 1
szkolenia) grupy klimatyzacja’
szkoleniowej, | w
14 os6b), wyposazeniu
3 $niadania, sali: flipchart,
przerwa na 3 dni
kawowa ciagla
8-10 marca 2012 14 6 pokoi 2-osobowych, | 1 kolacja, salana 15
Szkolenie w dn. 9- 2 pokoje 1-osobowe 2 obiady osc')b,zok. 50-
10.03.12, (8.03 nocleg (dwudaniowe | 60 m"z
. z deserem oraz | naturalnym
przed rozpoczgeiem napojami dla o$wietleniem 1
szkolenia) grupy klimatyzacja’
szkoleniowej, | w
14 os6b), wyposazeniu
2 $niadania, sali: flipchart,
przerwa na 2 dni
kawowa ciagla
19-22 kwietnia 2012 15 6 pokoi 2-osobowych, | 2 kolacje, salana 15
Szkolenie w dn. 20- 3 pokoje 1-osobowe 3 obiady osc')b,zok. 50-
22.04.12, (19.04 nocleg (dwudaniowe | 60 m"z
. z deserem oraz | naturalnym
przed rozpoczgciem napojami dla o$wietleniem 1
szkolenia) grupy klimatyzacjg’
szkoleniowej, | w
15 0séb), wyposazeniu
3 $niadania, sali: flipchart,
przerwa na 3 dni
kawowa ciagla
17-20 maja 2012 15 6 pokoi 2-osobowych, | 2 kolacje, salana 15
Szkolenie w dn. 18- 3 pokoje 1-osobowe 3 obiady osc')b,zok. 50-
20.05.12, (17.05 nocleg (dwudaniowe | 60 m"z
. z deserem oraz | naturalnym
przed rozpoczgciem napojami dla o$wietleniem 1
szkolenia) grupy klimatyzacjg’
szkoleniowej, | w
15 0séb), wyposazeniu
3 $niadania, sali: flipchart,
przerwa na 3 dni
kawowa ciagla
8-9 czerwca 2012 14 6 pokoi 2-osobowych, | 1 obiad salana 15
2 pokoje 1—osobowe (dwudaniowe | osdb, ok. 50-
Szkolenie w dn. z desF: rem oraz 60 m’z
napojami dla | naturalnym
9.06.12, 8.06, nocleg grupy oéwictleniem i
przed rozpoczgeiem szkoleniowej, | klimatyzacjg
szkolenia) 14 os6b), w
1 $niadanie, wyposazeniu
przerwa sali: flipchart,
kawowa ciggla | na 1 dzien
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Jest to zamdOwienie dzielone.

Kryteria oceny oferty:
Maksymalnie oferta moze otrzymac¢ 100 punktow.
v Cena — 40 punktow (najtafsza oferta 40 pkt, kolejne proporcjonalnie mniej)
v’ Jako$¢ — 60 punktow: w tym: dogodny dojazd z Warszawy (10 pkt), potozenie osrodka
od Warszawy (10 pkt), standard (10 pkt) i rozmieszczenie pokoi 1 sal szkoleniowych
(10 pkt), standard wyzywienia (10 pkt), dostosowanie osrodka do potrzeb osob
niepetnosprawnych (10 pkt).

Oferte zawierajaca cen¢ brutto realizacji wszystkich szkolen jak i1 kazdego osobno, wraz
z dostepnym w ramach oferty menu, prosz¢ przesta¢c na adres e-mail
olga@stowarzyszeniestop.pl, faxem na nr 22 468 87 73 lub listownie do biura Stowarzyszenia
STOP (ul. Smolna 16 m. 7, 00-375 Warszawa) w terminie do 27.07.2011 roku, liczy si¢ data
wplyniecia oferty do biura.

Z powazaniem,

Olga Kozuchowska
Koordynatorka projektu
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